Ulbetaaltdeirekening,

Bent u 50 jaar of jonger? Dan krijgt u straks twee jaar minder
AOW. Dat kost u 25.000 euro. Maar ook uw pensioen gaat pas
bij 67 jaar in. Bent u tussen de 50 en 55? Dan raakt u één jaar
AOW kwijt. 0ok uw pensioen gaat later in. Het kabinet gebruikt
de AOW om u de rekening van de crisis te laten betalen.

Waar/staat/de]FNVvoor?

Welvaartsvaste AOW

De FNV staat voor een welvaartsvaste AOW. In de plannen
van het kabinet wordt de AOW-uitkering verder uitgehold.
De volgende generaties krijgen een steeds lagere uitkering.
Dat is helemaal niet nodig. De FNV wil de AOW koppelen aan
de verdiende lonen. Daardoor krijgt iedereen ook straks een
waardevaste uitkering.

Keuzevrijheid

De FNV staat voor een flexibele AOW: u kunt zelf kiezen wanneer
de uitkering ingaat. Wilt u stoppen met 65 jaar? Dat kan met
een welvaartsvaste uitkering, zonder korting. Wilt u langer door-
werken, bijvoorbeeld tot 67 jaar? Dan wordt uw AOW-uitkering
hoger.

Vervroegd Pensioen

De FNV staat ervoor dat u ook nog steeds met vervroegd
pensioen kunt gaan. Daarvoor hebben we met 300.000 mensen
gedemonstreerd op het Museumplein in 2004. Ook mag u zelf
extra geld sparen om eerder te stoppen. De FNV staat voor
sterkste schouders, zwaarste lasten.

Waar/staat/het/kabinetvoor?

Oneerlijk

Het kabinet zegt dat zijn plan ‘eerlijk’ is. Maar niets is minder
waar. De jongeren betalen de rekening, de ouderen worden ont-
zien. Mensen met lagere en middeninkomens worden het hardst
getroffen. Ook wordt het Museumplein-akkoord afgebroken en het
vroegpensioen uitgekleed. En het kabinet laat de grootverdieners
met rust.

Onbegrijpelijk

Het kabinet zegt dat zijn plan ‘sociaal’ is. Want wie al jong begon-
nen is, zou toch met 65 jaar kunnen stoppen. Dat klopt niet. Want
daarvoor moet je eerst tot 65 onafgebroken hebben doorgewerk.
Maar die banen zijn er niet. Van de mensen van 63 jaar en ouder
heeft maar 13 procent nog werk. Mocht het toch lukken om met
65 te stoppen, dan krijgt u daarvoor een fikse strafkorting op uw
AOW. Die strafkorting houdt u de rest van uw leven.

Onuitvoerbaar

Het kabinet heeft beloofd dat het mensen met zware beroepen

wil ontzien. Wie moet daarvoor gaan zorgen? Uw werkgever. De
kans is groot dat de werkgevers nu al het zware werk in flexbanen
gooien of mensen na dertig jaar trouwe dienst ontslaan.

De FNV laat het er niet bij zitten

Het parlement moet nog beslissen over dit oneerlijke kabinetsplan.
Het is dus nog niet te laat. De FNV blijft de Kamerleden voorzien
van informatie en trekt de bedrijven in om iedereen te informeren.
Noteer 21 november alvast in uw agenda. Dan organiseert de FNV
op verschillende plaatsen in het land grote manifestaties. Wees
erbij! Kijk op www.fnv.nl/crisistelijf.

Hoe meer leden, hoe meer kracht. Profiteer van ons actieaanbod:

6 maanden lid voor maar € 25! www.powertofnv.nl




