Beste onderhandelaars,

Wij, als werknemers van DAF uit Eindhoven willen met deze actie
onze bezorgdheid uitspreken over het verloop van de CAO
onderhandelingen.

Enige tijd geleden werden wij geconfronteerd met de gevolgen van de
wereldwijde crisis. Dit leidde bij DAF tot het afscheid nemen van een
aantal mensen, de invoering van de Werktijdverkorting en daarna de
deeltijdww.

Hierbij zijn door de werknemers veel offers gedaan voor het belang
van DAF. Mensen hebben moeten inleveren, maar door deze houding
hebben wij wel onze baan behouden en is DAF weer terug op de
goede weg.

In deze tijd van wederopbouw na de crisis past ook een goed
arbeidsvoorwaardenbeleid. Een beleid dat is gebaseerd op gelijk werk
voor een gelijk loon, gebaseerd op de te verwachten tekorten aan
vaklieden in onze branche. Een beleid dat rekening houdt met de
zwaarte van het werk waardoor de 55 min regeling een “must”is in
de Metalectro. Een beleid dat staat voor goede doorstroming en
opleiding voor de vaklieden van de toekomst want ook zij moeten tot
in lengte der dagen een DAF kunnen fabriceren.

Een beleid dat arbeidsongeschiktheid voorkomt, dat maatwerk levert
voor zwaar werk, dat staat voor goede arbeidsomstandigheden. En
een beleid dat vaklieden beloont voor hun vakwerk en niet uitgaat
van hun leeftijd. Ook bij DAF zien wij, werknemers met een vast
contract, dat alleen mensen worden aangenomen op tijdelijke basis
dan wel op uitzendbasis. Deze mensen die ook vaklieden moeten zijn
bij DAF, dienen gelijk betaald te worden en uitzicht te krijgen op een
vast contract. Zodat ook zij een huis kunnen kopen en niet tegen
torenhoge huren moeten aanlopen.

Tenslotte een beleid dat staat voor een goed pensioen voor de
werknemers waarbij de lasten eerlijk verdeeld worden tussen de
sociale partners; niet alleen wij werknemers moeten opdraaien voor
de kosten in de pensioenen, nee ook werkgevers hebben hier een
verplichting, zowel in goede als slechte tijden. Wij werknemers
hebben dit ook laten zien, ik breng u de deeltijJdww in herinnering!

Wij maken ons zorgen, te meer omdat de standpunten van de
werkgevers zo ver staan van de standpunten van ons, werknemers.
Daarom doen wij hier en nu een beroep op jullie onderhandelaars om



te zorgen dat een CAO wordt afgesloten die recht doet aan de positie
van de werknemers in onze prachtige branche. Een Cao die recht
doet aan de vaklieden voor de toekomst!

Beste onderhandelaars, wij bouwen al jaren een prachtig product van
Nederlandse bodem, een product waar we trots op mogen zijn, een
product van vaklieden. Dan is het toch niet te veel gevraagd aan u
als vaklieden op uw gebied, een kwaliteitsproduct af te leveren waar
de hele sector profijt van kan hebben?

Wij werknemers van DAF, wensen u veel wijsheid toe vandaag en
hopen dat u tot overeenstemming kunt komen!

Wij nodigen u onderhandelaars uit om buiten te komen kijken naar het
product waar wij als DAF-ers erg trots op zijn. Wij DAF-ers nemen
graag uw goede cao mee terug naar Eindhoven. Wij hopen dan ook
dat u net zo trots kunt zijn op uw cao als wij op onze DAF zijn!



